KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN NATUNA
Alamat : JI. Pramuka — Batu Hitam

Email : kab natuna@kpu.go.id
Website : kab-natuna.kpu.go.id

Telp (0773) 25261 Fax: (0773) 25261
Nomor : 11/PR.03-SD/2103/2024 Ranai, 10 Januari 2024
Sifat . Penting
Lampiran : 1 (satu) berkas
Perihal : Laporan Perjanjian Kinerja
Kepada Yth
Sekretaris KPU Provinsi Kepulauan Riau
di -

Tanjungpinang

Menindaklanjuti Surat Sekretaris KPU Provinsi Kepulauan Riau Nomor
: 21/PR.03-SD/21/2024 tanggal 9 Januari 2024 perihal Perjanjian Kinerja Ketua,
Sekretaris dan para pejabat eselon IV, bersama ini kami sampaikan Perjanjian Kinerja
Tahun 2024 KPU Kabupaten Natuna sebagaimana data terlampir.

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima kasih.

Tembusan kepada Yth :
1. Ketua KPU Kabupaten Natuna di Ranai;

2. Arsip.



PERJANJIAN KINERJA KETUA
KPU KABUPATEN NATUNA
TAHUN 2024




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN NATUNA

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Kusnaidi

Jabatan : Ketua KPU Kabupaten Natuna

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Ranai, 10 Januari 2024
Ketua Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Matuna,

snaidi



PERJANJIAN KERJA

KPU KABUPATEN NATUNA TAHUN 2024

SASARAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Terwujudnya Jumlah Laporan Reformasi 1 Laporan
Sumber Daya | Birokrasi yang disusun tepat
Manusia dan waktu
Lembaga KPU | Nilai Akuntabilitas Kinerja B

yang Laporan Keuangan KPU Laporan Keuangan disusun
berkualitas Kabupaten Natuna yang dan diserahkan tepat waktu
akuntabel dan sesuai dengan
Standar Akuntansi Pemerintah
Persentase Keterbukaan 100%
Informasi Publik
2 | Terwujudnya Persentase KPU Kabupaten 100%
koordinasi Natuna menyelenggarakan
penyelenggara- | Pemilu/ Pemilihan sesuai dengan
an kepemiluan | jadwal dan ketentuan yang
yang sesuai berlaku
dengan
Standar
Pelayanan
Program Anggaran
1. Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Rp 13.759.922.000
Konsolidasi Demokrasi
2. Program Dukungan Manajemen Rp 2.363.993.000 +

Rp 16.123.915.000

Ranai, 10 Januari 2024

Ketua Komisi Pe
Kabupate

ilihan Umum




PERJANJIAN KINERJA
KETUA DAN SEKRETARIS
KPU KABUPATEN NATUNA

TAHUN 2024




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN NATUNA

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajeman pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Candra
Jabatan : Sekretaris Kabupaten Natuna
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Kusnaidi
Jabatan : Ketua KPU Kabupaten Natuna
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ranai, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ketua Komisi Pemilihan Umum Sekretaris Komisi Pemilihan Umum
Kabupatep Natuna, atuna,

—
1

snaidi \~eandra'/



PERJANJIAN KERJA TAHUN 2024
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN NATUNA

SASARAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Terwujudnya
Kesadaran Pemilih,
Kepemiluan dan | Persentase Partisipasi Pemilih dalam 85 %
Demokrasi yang | Pemilu /Pemilihan
tinggi untuk seluruh
lapisan masyarakat
2. | Terwujudnya Pemilu
Serentak yang aman | Persentase @ KPU Kabupaten Natuna 100%
dan damai disertai | melaksanakan Pemilu/ Pemilihan yang
penyelesaian Aman dan Damai
sengketa hukum
yang baik
3. | Meningkatnya Persentase kesesuaian kompetensi
Kapasitas SDM yang | pegawai terhadap standar kompetensi 100%
Berkompeten penugasannya
4. | Terwujudnya Tersedianya Layanan Sarana dan
Dukungan  Sarana | Prasarana untuk Memenuhi Kebutuhan | 1 Layanan
dan Prasarana Guna | Kerja Pegawai yang Berfungsi dengan Baik
Meningkatkan
Kelancaran Tugas
KPU
5. | Terwujudnya
rencana kerja dan
anggaran KPU, KPU
Provinsi/KIP ~ Aceh | Jumlah revisi yang dilakukan terhadap 12 kali
dan KPU/KIP | rencana kerja yang telah ditetapkan
Kabupaten/ Kota
yang efektif dan
efisien
6. | Terwujudnya sistem | Persentase laporan monitoring dan
administrasi evaluasi yang akuntabel dan tepat waktu 75 %
penyelenggaraan
Pemilu yang tertib, | Persentase target kinerja KPU Kabupaten
efektif dan efisien Natuna yang tercapai sesuai dengan
Perjanjian Kinerja. 90 %
7. | Meningkatnya tertib | Persentase pegawai yang mendapatkan
administrasi dan | layanan kepegawaian secara tepat| 97,5%
pengelolaan sumber | waktudan akurat
daya manusia
Presentase penegakan disiplin pegawai 90 %




SASARAN

NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 2) (3) (4)
8. | Tersedianya data | Persentase Pegawai KPU Kabupaten
dan informasi | Natuna yang Tercatat secara akurat dalam 95 %
kepegawaian Data Base Kepegawaian berbasis teknologi
informasi
9. | Terlaksananya Jumlah laporan sistem akuntansi dan
sistem akuntansi dan | pelaporan keuangan 2 Laporan
pelaporan keuangan
10. | Terselesaikannya Persentase permasalahan dalam
permasalahan pengelolaan keuangan dapat diselesaikan 90 %
pengelolaan
keuangan
11. | Tersusunnya laporan | Jumlah Laporan Pertanggungjawaban
pertanggungjawaban | Penggunaan Anggaran berbasis | 12 Laporan
penggunaan SIMONIKA yang Tepat Waktu dan Valid
anggaran Persentase kepatuhan dan ketertiban KPU
Kabupaten Natuna dalam Pengelolaan 98%
Barang Milik Negara yang Material
Jumlah Laporan Barang Milik Negara
Berdasarkan SIMAK BMN yang Datanya 2 Laporan
Sesuai dengan Data SAK
12. | Meningkatnya
Kualitas Tata Kelola | Persentase pengelolaan Arsip
Administrasi Inaktif sesuai aturan Kearsipan 87,5 %
Persuratan dan
Pengelolaan Arsip
13. | Terwujudnya Persentase sarana transportasi untuk
Dukungan Sarana | mendukung kinerja pegawai yang dapat 70%
dan Prasarana guna | dipenuhi
Meningkatkan Persentase fasilitas perkantoran untuk
Kelancaran Tugas mendukung Kinerja pegawai yang dapat 70%
KPU dipenuhi
Persentase Gedung dan Gudang KPU,
KPU Kabupaten Natuna yang dapat 72%
dipenuhi
14. | Meningkat-nya Persentase ruangan rapat yang digunakan
Kualitas Layanan | tidak ada yang bersamaan dalam waktu 100%
Persidangan dan | dan tempat
Protokol Persentase Hasil Rapat Pleno yang
ditindaklanjuti paling lambat 4 hari kerja 100%
15. | Terwujudnya
Keamanan dan
Ketertiban di | Persentase gangguan keamanan dalam
lingkungan lingkungan KPU Kabupaten Natuna dapat 100%
KPU/KPU ditanggulangi
Provinsi/KPU

Kabupaten/ Kota




SASARAN

NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
16. | Meningkatnya Jumlah Laporan SPIP KPU Kabupaten
Penyelengga-raan Natuna yang tepat waktu 12 Laporan
SPIP
17. | Meningkatnya
manfaat hasil
pengawasan BPK,
Persentase penyelesaian rekomendasi
BPKP dan APIP KPU | 5o "BPKP dan APIP yang ditindaklanjut 75%
dalam pencapaian
tujuan
KPU
18. | Meningkatkan Nilai evaluasi atas Akuntabilitas Kinerja
akuntabilitas kinerja | KPU Kabupaten Natuna B
di lingkungan KPU
19. | Terlaksananya
&irbefepsina:’:;g;n Jumlah Rancangap Keputusan KPU
ketentuan peraturan K.a bupate'n ygng disusun dan .
diharmonisasi dengan tepat waktu sesuai 1 Dokumen
PAFUREANG: dengan Kerangka Regulasi KPU
undangan, serta
pendokumentasian
informasi hukum, dan
penyuluhannya
20. | Terwujudnya Persentase KPU Kabupaten Natuna
Dukungan Logistik mendistribusikan logistik Pemilu/Pemilihan
dalam secara tepat sasaran, tepat jumlah, tepat 100 %
Penyelenggaraan jenis, tepat mutu, dan tepat waktu
Pemilu/Pemilihan
21. | Terwujudnya Persentase KPU Kabupaten Natuna
Tahapan menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan 100 %
Pemilu/Pemilihan sesuai dengan jadwal
Sesuai Jadwal
22. | Terlaksananya
f: r? g/::;;:n Persentase Rancangan Kgputusan KPU
Keput KPU Kabupaten Natuna yang disusun dan
putusan . . :
diharmonisasi tepat waktu sesuai dengan 100 %

Kabupaten Natuna
sesuai dengan
ketentuan
perundang-
undangan

kerangka regulasi KPU




SASARAN

NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
23. | Terlaksananya Persentase produk hukum yang dikelola
pengelolaan dan dan didokumentasikan sesuai peraturan 100 %
pelayanan informasi | perundang-undangan
hukum . -
Persentase informasi produk hukum yang
disajikan secara cepat, tepat, dan akurat 100 %
sesuai dengan SOP
24. | Terlaksananya
penyelesaian
sengketa dan P'ersentase sengketa hukum yang 100 %
pelayanan dimenangkan KPU Kabupaten Natuna
pertimbangan hukum
25. | Terwujudnya Persentase KPU Kabupaten Natuna
Penyelenggaraan menetapkan jadwal tahapan dan petunjuk 100 %
Pemilu/Pemilihan teknis penyelenggaraan Pemilu/Pemilihan
Sesuai Jadwal sesuai dengan jadwal.
26. | Terlaksananya Persentase proses PAW DPRD Kabupaten
layanan administrasi | dapat diselesaikan dalam waktu 5 hari
PAW tepat waktu kerja 100 %
dan sesuai aturan
27. | Pengelolaan Calon Persentase Calon Peserta Pemilu yang
Peserta Pemilu dapat difasifitasi 100 %
28. | Tersedianya
zedomap aparan Jumlah dokumen SOP atau petunjuk 1 Dokumen
an audit dana .
kampanye, teknis untuk pelaporan Dana Kampanye
29. | Pengelolaan Rumah | Jumlah Fasilitasi Kunjungan Masyarakat
Pintar Pemilu ke Rumah Pintar Pemilu KPU Kabupaten | 24 Kegiatan
Natuna
30. | Pendidikan Pemilih Persentase pelaksanaan "Pendidikan
Kepada Masyarakat | Pemilih Kepemiluan dan Demokrasi" untuk
Umum masyarakat umum di KPU Kabupaten 100 %
Natuna
31. | Pendidikan Pemilih Persentase pelaksanaan "Pendidikan
Kepada Pemilih Pemilih Kepemiluan dan Demokrasi" untuk 00 %
(o]

Pemula, Perempuan,
dan Disabilitas

pemilih Pemula, perempuan dan
Disabilitas di KPU Kabupaten Natuna




SASARAN

NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
32. | Meningkatnya Persentase Permohonan informasi yang 100 %
kualitas layanan ditindaklanjuti melalui PPID sesuai dengan
informasi dan data SOP
yang cepat serta
akurat
Persentase informasi dan publikasi
tahapan Pemilu/Pemilihan yang
ditampilkan di media publikasi KPU 100 %
Kabupaten Natuna paling lambat 1 (satu)
hari kerja
Persentase penyampaian informasi dan
publikasi dalam tahapan Pemilu/Pemilihan 100 %
yang ditampilan di media publikasi
33. | Sosialisasi Kebijakan
KPU Kepada
Stakeholder (Partai | = o/>" @5 KF;U Ksb“‘?'at/:r;:ﬁ::g:
Politik, LSM, Ormas, ;“e yele d"‘ggara an | ‘;m' u e 100 %
Pemerintah Daerah, HIpa aha pirrgatsaha aln ?”tgf
Perguruan Tinggi, pemenuhan kebutuhan logisti
dan Masyarakat)
34. | Terlaksananya
fasilitasi
daastgtszlbﬁteunhgaer:olaan Persentase KPU Kabupaten Natuna
pengadaan ’ menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan
pendistribusian, serta tanpa acr:a pirr;atsarl]ahaln gntglgaran dalam 100 %
pemeliharaan dan pemenuhan kebutuhan logisti
inventarisasi logistik
Pemilu/pemilihan
Persentase KPU Kabupaten Natuna
melaksanakan pengadaan logistik
keperluan Pemilu/Pemilihan dengan tanpa 100 %
ada kasus terhadap proses pengadaan
yang mengakibatkan kerugian negara atau
pemborosan uang negara
Persentase KPU Kabupaten Natuna yang
mendistribusikan logistik Pemilu/Pemilihan 100 %
tepat jenis, jumlah dan waktu
Persentase KPU Kabupaten Natuna
menginventarisir, mengelola, dan 100 %

memelihara logistik Pemilu/Pemilihan
tepat waktu




SASARAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
35. | Ketersediaan Logistik
Fs’emlluPKete;'r;e: |a23|n Persentase penyediaan logistik Pemilu
uara Femilin Hasll | pgrsentase Pelaksanaan Pemungutan 100 %
Pemilu sampai dengan penetapan hasil Pemilu
36. | Tersedianya data,
g\formasu SR Persentase KPU Kabupaten Natuna
an prasarana melaksanakan Pemutakhiran data pemilih 100 %
teknologi informasi | gecara berkelanjutan ?
serta penerapan e-
government KPU
Persentase Sarana dan Prasarana
Teknologi Informasi untuk Sistem 100 %
Informasi yang aman, handal dan lancar
Persentase Aplikasi KPU yang diterapkan 100 %
secara terintegrasi ?
Program Anggaran
1. Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Rp 13.759.922.000
Konsolidasi Demokrasi
2. Program Dukungan Manajemen Rp 2.363.993.000

Pihak Kedua
Ketua KPU
Kabupaten Natuna,

usnaidi

Rp 16.123.915.000

Ranai, 10 Januari 2024
Pihak Pertama
Sekretaris KPU

Kab Natun




PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV
KPU KABUPATEN NATUNA
TAHUN 2024




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN NATUNA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :
Nama : UMI FAJRI RAMADANT]I

Jabatan : Kepala Subbagian Keuangan, Umum, dan Logistik Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten Natuna

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : CANDRA
Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Natuna

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ranai, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kepala Subbagian Keuangan, Umum, dan
Kabupaten Natuna, Logistik

KPU Kabupaten Natuna,

CANDRA UMI FAJRI RAMIDANT



KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN NATUNA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :
Nama . JEFRITIANTO

Jabatan : Kepala Subbagian Perencanaan, Data dan Informasi Komisi
Pemilihan Umum Kabupaten Natuna

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . CANDRA
Jabatan . Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Natuna

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ranai, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kepala Subbagian Perencanaan, Data
Kabupaten Natuna, dan Informasi

Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Natuna,
@ - 1
J ITIANTO

CANDRA



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUBBAGIAN PERENCANAAN, DATA DAN INFORMASI

KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN NATUNA

No Sasaran Kegiatan Indikator kinerja Target
Q) (3] 3) “4)
1 | Tersusunnya naskah dinas | Persentase naskah dinas 100 %
terkait Laporan terkait pengelolaan
Perencanaan, Data dan perencanaan program dan
Informasi anggaran Pemilu
2 | Tersusunya Revisi Jumlah Revisi Petunjuk 10 Dokumen
Petunjuk Operasional Operasional Kegiatan (POK)
Kegiatan (POK) yang yang tersusun
sesuai ketentuan
3 | Tersusunnya Laporan Tersedianya Laporan hasil 16 Laporan
Hasil Pemantauan pemantauan pelaksanaan
Pelaksanaan Rencana rencan pembaunan tahun
Pembangunan Tahun berjalan per bulan dan per
berjalan perbulan Triwulan yang tersusun
(Komponen, RO, Parsial
dan Kumulatif dari Apliaksi
E-Monev yang berkualitas
4 | Tersusunnya Perjanjian Tersedianya Laporan Kinerja 2 Laporan
Kinerja (PK) KPU yang baik dan benar
Kabupaten Natuna dan
Sekretaris KPU Kabupaten
Natuna yang tepat waktu
dan sesuai ketentuan
5 | Tersusunnya Laporan Tersedianya Perjanjian dan 1 Dokumen
Kinerja (LKj) KPU Rencana Kinerja Tahunan
Kabupaten Natuna dan (RKT Kinerja yang baik dan
Sekretaris KPU Kabupaten | benar
Natuna yang tepat waktu
dan sesuai ketentuan
6 | Tersusunya Rencana Aksi | Tersedianya Rencana Aksi 1 Dokumen
Kegiatan (RAK) KPU Kegiatan (RAK) yang baik
Kabupaten Natuna dan benar
7 | Tersusunya Rencana Aksi | Tersedianya Rencana Aksi 1 Dokumen
Reformasi Birokrasi KPU Birokrasi yang baik dan
Kabupaten yang sesuai benar
ketentuan
8 | Meningkatnya Kualitas Tersedianya data Publikasi 12 Dokumen

Layanan Informasi dan
data yang cepat dan tepat

terbaru setiap Tahapan
Pemilu




No

Sasaran Kegiatan

Indikator kinerja Target

Tersusunnya
Pemutakhiran Data Pemilih

Tersedianya Berita Acara 2 Laporan
Pleno Daftar Pemilih
Tambahan (DPTb)

Ranai, 10 Januari 2024

Kepala Subbagian Perencanaan, Data
dan Informasi
Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Natuna,

-

I~
JEFRITIAN



KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN NATUNA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . ANDI SAPUTRA MANURUNG

Jabatan : PIt. Kepala Subbagian Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan Partisipasi
Hubungan Masyarakat, Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Natuna

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : CANDRA
Jabatan  : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Natuna

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ranai, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Plt. Kepala Subbagian Teknis
Kabupaten Natuna, Penyelenggaraan Pemilu dan Partisipasi

Hubungan Masyarakat
Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Natuna,

CANDRA ANDI SAPUTRA MANURUNG



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUBBAGIAN TEKNIS PENYELENGGARAAN PEMILU DAN PARTISIPASI
HUBUNGAN MASYARAKAT
KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN NATUNA

No Sasaran Kegiatan Indikator kinerja Target
&) @ 3 “4)
1. | Terwujudnya Persentase KPU Kabupaten 100%
Penyelenggaraan Pemilu | Natuna melaksanakan tahapan
Sesuai Jadwal pemungutan, penghitungan dan
rekapitulasi perolehan suara
Partai Politik sesuai jadwal
Persentase KPU Kabupaten 100%
Natuna melaksanakan tahapan
penetapan perolehan kursi
Anggota DPRD Kabupaten sesuai
jadwal
2. | Terwujudnya Kesadaran
Pemili, K(_ap emilqan Qan Persentase Partisipasi Pemilih 8
Eri?fz;?j'rgﬁ’,‘gpﬁg‘fng' dalam Pemilu /Pemilihan o %
masyarakat
3. | Terlaksananya layanan Persentase proses PAW DPRD
administrasi PAW tepat | Kabupaten dapat diselesaikan 100 %
waktu dan sesuai aturan | dalam waktu 5 hari kerja
4. | Tersedianya pedoman Jumlah dokumen SOP atau
laporan dan audit dana petunjuk teknis untuk pelaporan 1
kampanye, Dana Kampanye Dokumen
5. | Pengelolaan Rumah Jumlah Fasilitasi Kunjungan 24
Pintar Pemilu Masyarakat ke Rumah Pintar Kegiatan
Pemilu KPU Kabupaten Natuna
6. | Pendidikan Pemilih Persentase pelaksanaan
Kepada Masyarakat "Pendidikan Pemilih Kepemiluan
Umum dan Demokrasi" untuk masyarakat
umum di KPU Kabupaten Natuna
7. | Pendidikan Pemilih Persentase pelaksanaan
Kepada Pemilih Pemula, | "Pendidikan Pemilih Kepemiluan
Perempuan, dan dan Demokrasi" untuk pemilin 100 %
Disabilitas Pemula, perempuan dan
Disabilitas di KPU Kabupaten
Natuna
8. | Meningkatnya kualitas Persentase permohonan 100 %

layanan informasi dan
data yang cepat serta
akurat

informasi yang ditindaklanjuti
melalui PPID sesuai dengan SOP




No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
9. | Sosialisasi Kebijakan Persentase KPU Kabupaten
KPU Kepada Natuna menyelenggarakan 100 %
Stakeholder (Partai Pemilu/Pemilihan tanpa ada
Politik, LSM, Ormas, permasalahan anggaran dalam
Pemerintah Daerah, pemenuhan kebutuhan logistik
Perguruan Tinggi, dan
Masyarakat)
10. | Meningkatnya kualitas Persentase informasi dan 100 %

layanan informasi dan
data yang cepat serta
akurat

publikasi tahapan
Pemilu/Pemilihan yang
ditampilkan di media publikasi
KPU paling lambat 1 hari kerja

Ranai, 10 Januari 2024

Pihak Pertama,

Pit. Kepala Subbagian Teknis
Penyelenggaraan Pemilu
Kemisi Pemilihan Umum

Kabupaten Natuna,

ANDI SAPUTRA MANURUNG




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN NATUNA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :
Nama . TRI' YUZA KASNUHARDA

Jabatan  : Plt. Kepala Subbagian Hukum dan SDM Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Natuna

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : CANDRA
Jabatan . Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Natuna

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ranai, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Plt. Kepala Subbagian Hukum dan SDM
Kabupaten Natuna, Komisi Pemilihan Umum

Kabupaten Natuna,

0

TRI YUZA KASNUHARDA



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUBBAGIAN HUKUM DAN SDM
KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN NATUNA

No Sasaran Kegiatan Indikator kinerja Target
() 2 (©) )
1. | Terlaksananya Persentase tersusunnya 100%
penyusunan produk hukum | produk hukum sesuai
sesuai peraturan peraturan perundang-
perundang-undangan yang | undangan yang berlaku
berlaku
2. | Pelaksanaan penyelesaian | Persentase terlaksananya 100 %
sengketa dan pelayanan penyelesaian sengketa dan
pertimbangan hukum pelayanan pertimbangan
hukum
3. | Pelaksanaan pengelolaan | Persentase terlaksananya 100 %
dan pelayanan informasi pengelolaan dan pelayanan
hukum informasi hukum
4. | Pembentukan Badan Jumlah Badan Adhoc 100 %
Adhoc Penyelenggara Penyelenggara Pemilu
Pemilu Tahun 2024 Tahun 2024 yang
dipersiapkan dan dibentuk
5. | Meningkatnya Kapasitas Persentase kesesuaian
SDM yang Berkompeten kompetensi pegawai 100%
terhadap standar kompetensi
penugasannya
6. | Meningkatnya tertib Persentase pegawair yang
administrasi dan mendapatkan layanan 97,5 %
pengelolaan sumber daya | kepegawaian secara tepat
manusia waktudan akurat
Presentase penegakan
disiplin pegawai 90 %
7. Persentase Pegawai
Tersedianya data dan KPU Kabupaten Natuna
informasi kepegawaian yang Tercatat secara akurat 95 %
dalam Data Base
Kepegawaian berbasis
teknologi informasi
8. | Meningkatnya Jumiah Laporan SPIP KPU
Penyelenggaraan SPIP Kabupaten Natuna yang 12 Laporan
tepat waktu
9. | Terlaksananya penetapan | Jumlah Rancangan
Peraturan KPU sesuai Keputusan KPU Kabupaten 1 Dokumen
dengan ketentuan yang disusun dan
peraturan perundang- diharmonisasi dengan tepat
undangan, serta waktu sesuai dengan




No Sasaran Kegiatan Indikator kinerja Target
pendokumentasian Kerangka Regulasi KPU
informasi hukum, dan
penyuluhannya
10. | Terlaksananya Persentase produk hukum
pengelolaan dan yang dikelola dan 100 %
pelayanan informasi didokumentasikan sesuai
hukum peraturan perundang-
undangan
Persentase informasi produk
hukum yang disajikan secara 100 %
cepat, tepat, dan akurat
sesuai dengan SOP
11. | Terlaksananya Persentase sengketa hukum
penyelesaian sengketa dan | yang dimenangkan KPU
pelayanan pertimbangan Kabupaten Natuna 100 %
hukum
12. | Meningkatnya tertib Persentase pegawai yang 100 %
administrasi dan mendapat layanan
pengelolaan sumber daya | kepegawaian
manusia
13. | Tersedianya data dan Persentase pegawai yang 100 %

informasi kepegawaian

tercatat dalam database
kepegawaian berbasis
teknologi informasi

Ranai, 10 Januari 2024

Pihak Pertama,

Plt. Kepala Subbagian Hukum dan SDM

Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Natuna,

TRI YUZA KASNUHARDA




